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موافقتنامه حاضر همراه با اسناد و مدارك موضوع ماده 2 آن كه مجموعه‌اي غيرقابل تفكيك مي‌باشد و از اين پس "قرارداد" ناميده مي‌شود،  در محل پردیس ابوریحان-دانشگاه تهران بين                كه از اين پس كارفرما ناميده مي‌شود، از يك سو و آقای دکتر اکبر عرب حسینی به نمايندگي پردیس ابوریحان - دانشگاه تهران كه از اين پس مجري (مشاور) ناميده مي‌شود از سوي ديگر، طبق مقررات و شرايطي كه در اسناد و مدارك اين قرارداد درج شده، منعقد مي‌گردد.

ماده 1- موضوع قرارداد
موضوع قرارداد عبارت است از:
«                                                                                                                                      »
ماده 2- اسناد و مدارك 
اين قرارداد شامل اسناد و مدارك زير است:
2-1- موافقتنامه حاضر 
2-2- پيوست‌ها:
پيوست 1 - شرح خدمات طبق پيشنهاد (Proposal) تصويب شده  
پيوست 2-  برنامه زماني كلي
پيوست 3- مبلغ قرارداد، روش محاسبه و نحوه پرداخت آن 

ماده 3- مدت 
مدت انجام خدمات پژوهش موضوع قرارداد        ماه است و شروع آن از تاريخ واریز 80 درصد مبلغ قرارداد به حساب دانشگاه تهران مي‌باشد. 
ماده 4- مبلغ قرارداد  
مبلغ قرارداد براي انجام خدمات برابر                   ريال  (                 ریال) شامل اجزاء زیر مي‌باشد:
· حق الزحمه پرسنلی                 ریال
· هزینه                 ریال 
ماده 5- کسورات قانونی:
کسورات قانونی این قرار داد توسط دانشگاه کسر و به حساب مراجع ذیربط واریز می گردد، در غیر اینصورت کارفرما بایستی اسناد معتبر را به دانشگاه تحویل نماید.

ماده 6- تعهدات طرفين قرارداد 
6-1- مشاور متعهد است خدمات پژوهشي خود را طبق اسناد و مدارك قرارداد، در ازاي دريافت مبلغ قرارداد انجام دهد و اعلام مي نمايد كه داراي توان و‌ تشكيلات لازم براي انجام اين كار است. 
6-2- كارفرما متعهد به انجام وظايفي است كه در اسناد و مدارك قرارداد براي او معين شده است و نيز متعهد مي شود كه در ازاي انجام خدمات موضوع قرارداد، مبلغ قرارداد مربوط را طبق اسناد و مدارك قرارداد به مشاور پرداخت كند. 
6-3- مشاور اقرار و اعتراف مي‌نمايد كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولتي در معاملات نمي‌باشد و در صورتي كه خلاف آن براي كارفرما محرز گردد، قرارداد حاضر فسخ و ضمانتنامه انجام تعهدات مشاور به نفع كارفرما ضبط خواهد شد.



ماده 7- نشاني طرفين : 
نشاني كارفرما : 
                                        
نشاني مجري : 
تهران - پاکدشت – پردیس ابوریحان دانشگاه تهران – معاونت پژوهش و فناوری پردیس 

هرگاه يكي از طرفين قرارداد نشاني خود را تغيير دهد بايد 15 روز قبل از تاريخ تغيير، نشاني جديدخود را به طرف ديگر اعلام كند. تا وقتي كه نشاني جديد به طرف ديگر اعلام نشده است، مكاتبات به نشاني قبلي ارسال خواهد شد و دريافت شده تلقي مي گردد. 

ماده 8- حل اختلاف:
کلیه اختلافاتی که ممکن است بر اثر اجرای این قرارداد و یا تغییر و تفسیر مندرجات بین طرفین رخ دهد و قابل حل و فصل از طریق مذاکره و یا مکاتبه نباشد، باید به هیئت داوری متشکل از یک نفر نماینده "دانشگاه" و  یک نفر نماینده "کارفرما" و یک نفر داور مورد قبول طرفین که از کارشناسان رسمی دادگستری با تخصص مورد نیاز طرح می باشد ، ارجاع و رای هیات مذکور برای طرفین لازم الاجرا می باشد.
ماده 9- قانون حاکم بر قرار داد: 
اين قرارداد از هر حیث تابع قوانین دولت جمهوری اسلامی ایران بوده در نه ماده و چهار (4) نسخه که تمام آنها حکم واحد دارند تنظيم شده و از تاریخ امضاي طرفین قرارداد قابل استناد می باشد.
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